
������ � � 	 � 
����� 	
Piazza F. Orsi,1 - 55016 PORCARI (Lucca) - Tel. (0583) 21181 - Fax (0583) 297564 

Codice Fiscale / Partita IVA: 00383070463 

AVVISO DI RICOSTITUZIONE DEGLI ELENCHI DI PROFESSIONISTI 
QUALIFICATI PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI NATURA TECNICA 
AVENTI IMPORTO INFERIORE A 40.000,00 O A 100.000,00 EURO E DI 
AGGIORNAMENTO CON LE DOMENDE PRESENTATE ENTRO IL 19/05/2010 

IL  CAPO  AREA  TECNICO/MANUTENTIVA 

Premesso che: 

- con deliberazione di G.C. n. 148 del 18/11/2006 l’Amministrazione Comunale approvò le 

linee guida, le modalità e i criteri di formazione degli elenchi di cui trattasi;   

- con determinazioni ATM n. 283 del 20/11/2006 e n. 289 del 24/11/2006 vennero approvati 

gli schemi di avviso pubblico di cui in oggetto; 

- i suddetti avvisi pubblici per la formazione di elenchi di professionisti qualificati per 

l’affidamento di incarichi di natura tecnica aventi importo inferiore a € 100.000,00 o inferiore 

a € 40.000,00, vennero pubblicati all’Albo Pretorio Comunale e sul sito internet dell’Ente 

rispettivamente dal 23/11/2006 al 23/12/2006 (compresi) e dal 27/11/2006 al 27/12/2006 

(compresi); 

- è stato approvato l’elenco delle domande pervenute nei termini previsti dagli avvisi suddetti 

con determina ATM n. 48 del 20/02/2007; 

- sono stati effettuati tutti gli aggiornamenti semestrali previsti nel triennio, con le relative 

pubblicazioni; 

- con determina ATM n. 120 del 19/05/2010, l’Amministrazione Comunale ha deciso la 

ricostituzione dell’elenco, prorogandone d’ufficio l’efficacia per ulteriori anni 1 o comunque 

fino all’entrata in vigore dell’emanando Regolamento di attuazione del Codice dei contratti 

pubblici, aggiornandolo con le domande idonee pervenute dopo l’ultimo aggiornamento 

semestrale fino alla data di approvazione della determina; 

RENDE  NOTO 

- che in data 19/05/2010, la Commissione incaricata ha provveduto ad esaminare le domande 

pervenute, redigendo il relativo verbale ed il conseguente quadro riassuntivo dei candidati 

ammessi nei vari elenchi e del relativo aggiornamento; 

- che con determina ATM n. 120 del 19/05/2010, è stato approvato il verbale di cui sopra ed il 

relativo quadro riassuntivo dei candidati ammessi nei vari elenchi aggiornato, quadro 

riassuntivo aggiornato che si allega al presente avviso a formane parte integrante e sostanziale; 

- che il quadro riassuntivo sopradetto verrà pubblicato per 30 giorni all’Albo Pretorio 

Comunale e, stabilmente, sul sito internet dell’Ente ove verranno riportati anche i successivi 

aggiornamenti semestrali dello stesso. 

SI  PRECISA  INOLTRE 

- che per le ulteriori richieste di inserimento già pervenute all’A.C. oltre il 19/05/2010, o di 

nuova presentazione al fine dell’inserimento di nuovi professionisti in occasione degli 

aggiornamenti semestrali, il triennio di riferimento per i requisiti professionali e/o di fatturato 

minimi richiesti è quello antecedente all’anno di presentazione della domanda; 
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- che, al presente avviso verranno allegati gli avvisi pubblici per la formazione di elenchi di 

professionisti qualificati per l’affidamento di incarichi di natura tecnica aventi importo 

inferiore a € 100.000,00 o inferiore a € 40.000,00.

Porcari,  

Il Capo Area Tecnico/Manutentiva 

Ing. Fulvio D’Angelo 
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AVVISO PUBBLICO 
_ 

per la formazione di un elenco di professionisti qualificati per 
l’affidamento di incarichi di natura tecnica aventi importo inferiore a 
€ 100.000,00. 
_ 

Il Responsabile del Servizio Lavori Pubblici 
_ 

nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità e trasparenza e della procedura di affidamento, di cui all’art. 91, 
comma 2 del decreto legislativo n. 163/2006, in materia di incarichi riguardanti la 
progettazione e/o la Direzione dei Lavori nonché quelli relativi al coordinamento 
della sicurezza, al collaudo, al supporto tecnico-amministrativo, ed altri servizi il 
cui importo stimato sia inferiore a € 100.000,00, rende noto che questa 
Amministrazione comunale intende procedere all’acquisizione di curricula 
finalizzati alla formazione di elenchi da cui attingere per l’affidamento di 
incarichi professionali ai sensi dell’art. 90 , comma 6 e dell’art. 91, comma 2 
decreto legislativo n. 163/2006 e pertanto   

INVITA 
i soggetti di cui all’art. 90, comma 1, lettere d), e), f), g), h) del decreto legislativo 
n. 163/2006, a presentare domanda di partecipazione alla selezione in oggetto per 
l’inserimento negli elenchi dei professionisti di seguito riportati: 
Elenco 1: incarichi per progettazione (preliminare/definitiva/esecutiva), 

direzione/contabilità,  coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e di 

esecuzione di lavori afferenti alla realizzazione di OO.PP. a prevalente natura 
edilizia (costruzioni/ristrutturazioni edili in genere) . . 
Elenco 2: incarichi per progettazione (preliminare/definitiva/esecutiva), 

direzione/contabilità,  coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e di 

esecuzione di lavori afferenti alla realizzazione di OO.PP. a prevalente natura 
stradale (costruzioni/ristrutturazioni stradali in genere)  Elenco 3: incarichi per 

progettazione (preliminare/definitiva/esecutiva), direzione/contabilità,  coordinamento 

della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione di lavori afferenti alla 
realizzazione di OO.PP. a prevalente natura impiantistica elettrica e /o 
illuminazione stradale .
Elenco 4: incarichi per progettazione (preliminare/definitiva/esecutiva), 

direzione/contabilità,  coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e di 

esecuzione di lavori afferenti alla realizzazione di OO.PP. a prevalente natura 
impiantistica termo-idraulica , condizionamento e distribuzione/utilizzo gas .
Elenco  5  : incarichi per sola direzione dei lavori  non associato alla progettazione 

dei lavori. 

Elenco 6: incarichi per solo coordinamento della sicurezza in fase di progettazione 
e/o di esecuzione dei lavori non associato alla progettazione e/o direzione lavori. 

Elenco 7: incarichi per attività di supporto tecnico-amministrativo al Responsabile 
Unico del Procedimento (verifica e validazione progetti, studi di fattibilità, progetti 
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preliminari Quadro, ecc.)  e al Dirigente competente alla formazione del 
programma triennale dei lavori pubblici.
Elenco 8: incarichi per collaudi di strutture in C.A. /Acciaio /Muratura, nonché 
per lo svolgimento di attività di consulenza e supporto alla progettazione per la 
parte strutturale (monitoraggi strutturali, verifiche sismiche, ecc.).
Elenco 9: incarichi per collaudi , nonché per lo svolgimento di attività di 
consulenza e supporto alla progettazione per la parte impiantistica, nonché( solo 

se in possesso di iscrizione negli elenchi ministeriali L. 818/84) espletamento di 
progettazioni e certificazioni ai fini della prevenzione incendi . 
Elenco 10: incarichi per collaudi, nonché per lo svolgimento di attività di 
consulenza e supporto alla progettazione attinenti all’ingegneria idraulica.
Elenco 11: incarichi per lo svolgimento di attività di consulenza, supporto alla 

progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti gli aspetti 
archeologici, architettonici e di inserimento paesaggistico e ambientale. 

Elenco 12: incarichi per lo svolgimento di attività di consulenza, di collaudo, supporto 

alla progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti il restauro di 
immobili di interesse storico architettonico. 

Elenco 13: incarichi per rilievi topografici nonché espletamento di pratiche 
catastali, ipotecarie, procedure espropriative, perizie estimative di terreni e 
fabbricati e similari. 
Elenco 14: incarichi per lo svolgimento di attività di supporto alla progettazione o al 

Responsabile Unico del Procedimento attinenti la professione di geologo
Elenco 15: incarichi per lo svolgimento di attività di supporto alla progettazione o al 

Responsabile Unico del Procedimento attinenti le professioni di agronomo. 

Elenco 16: incarichi per attività di ispettore di cantiere e contabilità di lavori 
pubblici, nonché per collaudi tecnico-amministrativi . 

A ) INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE 
La scelta dei professionisti avverrà nel rispetto dei principi di non discriminazione, 

parità di trattamento, rotazione, proporzionalità e trasparenza. 

L’elenco dei professionisti così composto sarà utilizzato per l’affidamento di 

incarichi, secondo il disposto dell’art. 91 del D.lgs. 12 aprile 2006 n. 163. 

Per l’affidamento del singolo incarico, si procederà al sorteggio di almeno 
cinque nominativi tra i soggetti abilitati, se sussistono in tale numero aspiranti 
idonei, che saranno contemporaneamente invitati a presentare offerte. 
L’inclusione nell'elenco non costituisce diritto al conferimento degli incarichi 

medesimi. 

Una Commissione, nominata dal Segretario capo dell’Ente, presieduta dal 
Responsabile dell’Area Tecnica e composta complessivamente da tre 
componenti, provvederà all’esame delle domande di iscrizione, dei curricula e 

della documentazione pervenuti ed al conseguente inserimento dei candidati 

ammessi negli elenchi. 

Della conclusione della procedura e della formazione degli elenchi sarà data 

comunicazione con le medesime modalità fissate per la pubblicizzazione del 

presente avviso, mentre gli elenchi predisposti saranno pubblicati mediante 

affissione all’Albo Pretorio del Comune di Porcari  e sul sito Internet dell'Ente, 

dove potranno  essere consultati. 
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L’elenco avrà validità triennale con aggiornamento semestrale; decorso tale 

termine, e salva in ogni caso l’osservanza della normativa ordinaria o di attuazione 

che nel frattempo dovesse essere emanata, si provvederà a ricostituire l’elenco. 

Non è consentito ai liberi professionisti presentare domande di iscrizione per lo 

stesso elenco di specializzazione per il quale risulti presentata domanda da parte di 

una società di professionisti o di una società di ingegneria delle quali il 

professionista in questione è amministratore, socio, dipendente o collaboratore 

ovvero tali società risultino già qualificate. 

Il professionista che avrà ricevuto incarichi dall’Ente per un importo 

complessivamente sino a 100.000,00 Euro (oneri fiscali e previdenziali esclusi) non 

potrà ricevere un nuovo incarico nell’arco di 365 giorni dall’ultimo incarico 

ricevuto. Il professionista non potrà comunque ricevere più di due incarichi, 

ancorché di ammontare complessivo inferiore a 100.000,00 Euro, nell’arco di 365 

gg dall’ultimo incarico ricevuto. 

Al momento del conferimento dell'incarico, sarà necessario presentare entro 10 gg. 

la documentazione che sarà richiesta. 

Al termine dell’espletamento dell’incarico, il Responsabile del Procedimento 

redigerà una relazione dettagliata sull'espletamento dell'incarico da parte del 

professionista. Nel caso in cui da tale relazione risultino gravi inadempienze 

nell'espletamento dell'incarico assegnato al professionista, si procederà alla 

cancellazione del suo nominativo dall'elenco, con riserva di segnalazione 

all’Ordine/Albo professionale di appartenenza. 

Analogamente, si procederà nel caso in cui il professionista rifiuti per due volte 

l'affidamento di un incarico, con riserva di segnalazione, in entrambi i casi, il 

professionista non potrà essere reinserito in elenco per tutto l'arco temporale di 

validità del medesimo. 

B) REQUISITI MINIMI DI IDONEITÀ E LIMITAZIONI 
a) Per l’affidamento degli incarichi di cui agli elenchi n. 1 – 2 – 3 – 4 di cui 

trattasi è richiesta l'iscrizione da almeno quattro anni nell'albo/collegio 
professionale di appartenenza del responsabile dell’incarico/capogruppo ed è 
richiesto un fatturato per prestazione di servizi (relativamente a 
progettazione, direzione/sicurezza in ambito di lavori pubblici) dello stesso 
tipo degli elenchi prescelti, negli ultimi tre anni (2003-2004-2005) almeno pari 
a complessivi 100.000,00 Euro o, in alternativa, l’espletamento negli ultimi tre 
anni (2003-2004-2005) di almeno n. 6 incarichi in ambito di lavori pubblici 
dello stesso tipo degli elenchi prescelti. 

b) Per gli incarichi di sola direzione dei lavori (elenco n. 5):  si prescinde dal 

fatturato di cui al punto a) ed è richiesto l’espletamento negli ultimi tre anni 
(2003-2004-2005) di almeno n. 6 incarichi in ambito di lavori pubblici;

c) Per gli incarichi di coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed 
esecuzione dei lavori (elenco n. 6)  si prescinde dal fatturato e dagli incarichi di 

cui al punto a) ed è richiesto: 

- aver eseguito almeno due incarichi di Coordinamento della sicurezza 

in fase di progettazione ed aver eseguito almeno due incarichi di 

Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione ai sensi delD.Lgs. 

494/96 nell’ultimo triennio (2003-2004-2005) in ambito di lavori 

pubblici. 
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- possedere titolo abilitativo a norma di legge. 

d) Per gli incarichi relativi all’attività di supporto al RdP di cui all’elenco n. 7 si 

prescinde dal fatturato di cui al punto a) ed è richiesto  l’espletamento negli ultimi 
tre anni (2003-2004-2005) di almeno n. 6 incarichi in ambito di lavori pubblici 
dello stesso tipo dell’elenco; inoltre per gli incarichi finalizzati alla verifica e 
validazione dei progetti (art.30 comma 6 della L.109/94 e s.m.i. e artt. 46, 47 e 
48 del D.P.R. 554/99) è richiesto l’ accreditamento come Organismo di Ispezione 

di “tipo A” secondo la norma UNI CEI EN ISO/IEC 17020(ex UNI CEI EN 

45004). 

e) Per gli incarichi di collaudo di cui agli elenchi n. 8 – 9 - 10 , si prescinde dal 

fatturato di cui al punto a) ed è richiesto:

- Abilitazione all'esercizio della professione; 

- espletamento negli ultimi tre anni (2003-2004-2005) di almeno n. 

6 incarichi in ambito di lavori pubblici dello stesso tipo degli elenchi 

prescelti; 

- (solamente per coloro che intendono effettuare incarichi relativi a

collaudi di strutture in C.A. /Acciaio /Muratura) è richiesto il possesso  

dell’iscrizione da almeno dieci anni nel rispettivo albo professionale; 

- solamente per coloro che intendono effettuare incarichi relativi 

alla prevenzione incendi, è richiesto il possesso dell’iscrizione negli 

elenchi ministeriali di cui alla L. 818/84; 

- Diploma di laurea, come previsto dall'art. 188 comma 2 del D.P.R. 

554/99, conseguito da almeno cinque anni; 

- Iscrizione da almeno cinque anni nel rispettivo albo professionale 

ad eccezione dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche, per i 

quali è necessario il possesso da almeno 10 anni del titolo di studio e 

che abbiano maturato tra anzianità di servizio ed iscrizione all'ordine 

professionale un periodo non inferiore a 10 anni; 

- Possesso di requisiti specifici, da dimostrare mediante curriculum 

ed elenco degli incarichi di collaudo precedentemente svolti. 

- Restano fermi i divieti di iscrizione nell’elenco e dunque di 

affidamento degli incarichi di collaudo, nei confronti dei soggetti 

indicati all’art. 188, comma 4 del D.P.R. n. 554/99 e all’art. 141 del 

D. lgs 163/2006. 

f) Per gli incarichi di rilievo topografico nonché espletamento di pratiche 
catastali, di cui all’elenco n. 13, indipendentemente dal fatturato, è richiesto: 

- l’espletamento negli ultimi tre anni (2003-2004-2005) di almeno n. 6 

incarichi in ambito di lavori pubblici dello stesso tipo dell’elenco

- Comprovata esperienza in rilievi topografici ed in espletamento di 

pratiche catastali per terreni e fabbricati; 

- Possesso di adeguata strumentazione per l’esecuzione dei rilievi 

(stazione di rilevamento GPS); 

- Conoscenza delle modalità operative in uso presso gli uffici del 

Catasto di Lucca e provincia; 

- Espletamento positivo di incarichi simili in altre amministrazioni 

pubbliche; 
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g) Per gli incarichi di cui agli elenchi n. 11 – 12 – 14 – 15 e 16 si prescinde dal 

fatturato di cui al punto a) ed è richiesto l’espletamento negli ultimi tre anni 
(2003-2004-2005) di almeno n. 6 incarichi in ambito di lavori pubblici dello 
stesso tipo dell’elenco ;

Per offrire maggiori opportunità ai giovani professionisti il Responsabile del 

Procedimento/servizio, qualora lo ritenesse opportuno, in relazione alla natura, alla 

difficoltà ed ai contenuti dell'incarico da affidare, solo per incarichi fino a 20.000,00 
Euro, potrà derogare, per quanto non richiesto dalla normativa del settore, dai 
requisiti di fatturato/numero di incarichi espletati di cui ai precedenti punti e 

procedere all’invito a presentare offerta ai fini dell’affidamento degli incarichi sulla 

base della sola iscrizione all'albo/collegio di appartenenza da almeno un anno e da 
non più di cinque anni dalla data di pubblicazione del presente avviso. 

Limitazioni: è ammessa l’iscrizione per un massimo di otto elenchi; i soggetti che 

faranno pervenire domande con più di otto indicazioni, saranno automaticamente 

inseriti solo per i primi otto elenchi segnalati. 

C) MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI ISCRIZIONE E 
DEI CURRICULA 

Il plico contenente la domanda d’iscrizione, a pena di esclusione, dovrà pervenire, 

entro 30 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo Pretorio e perciò entro il 
termine perentorio del 23 Dicembre 2006., esclusivamente all'ufficio Protocollo di 

questo Comune a mano, per posta o per corriere, in plico chiuso riportante la seguente 

dicitura: “Servizio Lavori Pubblici -Avviso pubblico per la formazione di elenchi 
di professionisti qualificati per l’affidamento di incarichi di natura tecnica di 
importo inferiore a € 100.000,00”. 
Anche nel caso di invio a mezzo di servizio postale la data di arrivo della domanda 
di iscrizione ai fini del rispetto del capoverso precedente sarà quella apposta 

dall'ufficio Protocollo di questo Comune. 

Il candidato, pena il mancato inserimento, dovrà dichiarare tassativamente nella 
domanda, ai sensi dell’art.47 del DPR 445/2000 e con le modalità di cui all’art.38 
dello stesso DPR 445/2000:
1) il titolo di studio posseduto, la data di conseguimento ed il punteggio conseguito e 

per quali elenchi richiede l’inserimento (indicazione voce di elenco e n. di 
riferimento dell’elenco);

2) i propri dati identificativi, utili ai fini del presente avviso (es.nome, cognome, data e 

luogo di nascita, numero e data di iscrizione all'Albo o Collegio professionale per 

ciascuno dei professionisti che svolgeranno l'incarico, sede dello studio 

professionale o della società, partita I.V.A. /codice fiscale, numero di telefono, fax, 

e-mail, etc.); 

3) di essere in regola con il versamento dei contributi  

4) di non trovarsi in alcuna delle condizioni che, ai sensi dell’art 38 del D.Lgs. 

163/2006 e della vigente legislazione in materia di affidamento di incarichi 

professionali, comportino l’esclusione dalle procedure di affidamento dei servizi di 

cui trattasi  
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5) l’insussistenza di provvedimenti disciplinari che inibiscono l’esercizio dell’attività 

professionale 

6) il possesso dei requisiti di cui agli artt. 10 e 19 del Dlgs 494/96 e s.m.i. (solamente 

per coloro che intendono effettuare incarichi relativi alla sicurezza) 

7) il possesso dell’iscrizione negli elenchi ministeriali di cui alla L. 818/84 (solamente 

per coloro che intendono effettuare incarichi relativi alla prevenzione incendi) 

8) che in qualsiasi momento produrrà, su richiesta dell’Amministrazione, ogni 

documentazione attestante la veridicità delle proprie dichiarazioni e di quanto 

trasmesso in allegato; 

9) che i dati e le informazioni forniti rispondono in tutto al vero; 

10)di non avere contenziosi pendenti o definitivi relativi a colpa professionale 

specifica o situazioni di corresponsabilità in fatti inerenti alla prevenzione 

antinfortunistica; 

11)di non essere titolari o amministratori di imprese di lavori pubblici; 

12)di non aver commesso errori od omissioni di progettazione e di non essere stato 

riconosciuto responsabile dei medesimi errori od omissioni con sentenza passata 

in giudicato; 

13) (solamente per coloro che intendono effettuare incarichi relativi alla categoria dei 

collaudi) di impegnarsi a segnalare ogni causa di incompatibilità con il 

conferimento degli incarichi, di cui alla presente selezione, con particolare 

riferimento a quanto previsto all’art. 141 del D. Lgs 163/2006 e al comma 4 

dell'art. 188 del D.P.R. 554/99; 

14)di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione relativa alle 

condizioni qui dichiarate nonché ai dati ed informazioni inseriti nella presente 

richiesta; 

15)di aver preso cognizione e di accettare tutte le condizioni di partecipazione 

previste dall’avviso per l’iscrizione e per il conferimento degli incarichi 

previsti; 

16)di impegnarsi a presentare entro 10 gg. la documentazione richiesta dall’Ufficio 

competente, in caso di conferimento di incarichi; 

17)di possedere/non possedere la certificazione di qualità. 

18)di autorizzare il Comune di Porcari al trattamento dei propri dati personali ai 

sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196; 

La domanda dovrà essere sottoscritta, pena la mancata valutazione della stessa, dal 

singolo soggetto richiedente, nel caso di professionisti singoli o associati nelle forme di 

cui alla L. 1815/1939; da tutti i soggetti richiedenti nel caso di costituendo 

raggruppamento temporaneo di professionisti o di consorzio occasionale; dal legale 

rappresentante nel caso di società di professionisti, società di ingegneria o consorzi 

stabili. 

Alla domanda dovrà essere allegato, pena l’esclusione dalla valutazione: 
1) Dichiarazione attestante il possesso dei requisiti minimi d’idoneità e degli 
ulteriori requisiti per incarichi specifici precedentemente indicati (la relativa 

documentazione probatoria sarà richiesta all’atto dell’eventuale conferimento 

dell’incarico);

2) copia di un valido documento di identità di tutti i soggetti che sottoscrivono la 
domanda, i rispettivi curricula e le schede di riepilogo;
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3) “Schede di riepilogo” (una per ogni elenco per cui si richiede l’iscrizione) a 
compilazione obbligatoria riportanti gli incarichi espletati nell’ultimo triennio 
(2003-2004-2005) con puntuale riferimento ai requisiti di partecipazione e alle 
limitazioni indicati al punto B) del presente avviso, con specifica in ordine 
cronologico: 

- Numero di riferimento dell’Elenco per cui si richiede l’iscrizione 

- Anno  

- Natura dell’intervento (nuova opera, manutenzione etc.); 

- Importo dei lavori/servizi; 

- Committente (pubblico/privato); 

- Tipo di prestazione (progettazione, direzione lavori, coordinamento della sicurezza in 

fase di 

progettazione ed esecuzione, etc.); 

- Tipo di progettazione ( strutturale, impiantistica, etc.); 

- Tipo di collaudo; 

- Livello di progettazione (studi di fattibilità, progettazione preliminare, definitiva, 

esecutiva); 

- Descrizione sintetica del progetto e dell’opera in generale in cui si inserisce, con 

schede ed 

eventuali rappresentazioni fotografiche; 

4 ) uno o più Curriculum vitae e delle prestazioni professionali (cioè uno per ogni 
soggetto firmatario della domanda di iscrizione), svolte per pubbliche 
amministrazioni e/o per altri soggetti privati, relative agli ultimi dieci anni. 
Il Curriculum vitae-professionale, debitamente sottoscritto per esteso costituito 
da massimo tre cartelle, dovrà essere redatto secondo le seguenti indicazioni:
- Indicazione dati anagrafici, del diploma di laurea conseguito e indicazione della data 

e della votazione; 

- Dichiarazione di iscrizione all’ordine o collegio professionale e indicazione della 

data; 

- Profilo del professionista, dello Studio e/o Società; 

- Nel caso di società: indicazione degli estremi dell’atto costitutivo dei legali 

rappresentanti, il codice fiscale ed il numero di partita IVA della società; 

- Nel caso di società: composizione ed organizzazione dello Studio e/o Società incluso 

il personale \impiegato; 

- Competenze e specializzazioni dei professionisti (es. coordinatore per la 

progettazione e per l’esecuzione dei lavori ai sensi del D.lgs. 494/96 testo vigente, 

legge 626, Direzione Lavori, etc.); 

- Nel caso di Studi Associati o Studi d’Ingegneria, curriculum vitae costituito da 

massimo tre  cartelle dei singoli professionisti, suddiviso per tipologia di intervento 

(strade, idraulica, etc.); 

- Dotazioni hardware, software, metodologie e strumentazioni per rilievi; 

Nelle schede relative agli studi associati dovranno essere indicati i nominativi di tutti i 

professionisti associati, le società di ingegneria dovranno indicare i nominativi o 

collaboratori 

per prestazioni coordinate e continuative e/o a progetto ed il nominativo del D.T. 

Il curriculum dovrà essere, datato e sottoscritto dai seguenti soggetti: 

• _ dai singoli professionisti, nel caso di professionisti singoli o associati; 
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• _ dai singoli candidati nel caso di costituendo raggruppamento temporaneo o di 

consorzio occasionale o G.E.I.E. non ancora costituito; 

• _ dal capogruppo nel caso di raggruppamenti temporanei o G.E.I.E. già 

costituiti; 

• _ dal legale rappresentante, nel caso di società di  professionisti, o società di 

ingegneria o consorzi stabili. 

Non saranno prese in considerazione le domande corredate da “Schede di 
riepilogo”che comprendono contemporaneamente prestazioni relative a più 
elenchi (per ogni elenco occorre una  distinta scheda).
Nel caso di società dovranno essere indicati i nominativi dei soci, dipendenti o 

collaboratori per prestazioni a progetto. 

Nel caso di raggruppamenti temporanei di professionisti o consorzi occasionali non 

ancora costituiti, nella domanda dovrà essere indicato il nominativo del concorrente al 

quale, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza e 

funzioni di capogruppo. 

Nell’ambito di uno stesso elenco è fatto divieto di presentare la candidatura come 

studio associato e/o società d’ingegneria e/o raggruppamento temporaneo e/o consorzio 

tra i precedenti e contemporaneamente come singolo.

Non è ammesso il subappalto del servizio o di parte di esso, ad esclusione delle 

prestazioni indicate dall’art. 91, comma 3 decreto legislativo n. 163/2006, pertanto, nel 

caso un soggetto intenda avvalersi di un altro professionista per svolgere alcune 

prestazioni per le quali sussiste il divieto di subappalto, dovrà costituire un 

raggruppamento temporaneo pena la mancata valutazione della documentazione. 

Ai sensi dell’art. 51, comma 5 del D.P.R. 554/99, le candidature presentate da un 

raggruppamento temporaneo – anche da costituire – devono prevedere la presenza di 

un professionista abilitato all’esercizio della professione da meno di cinque anni, 

decorrenti dal conseguimento dell’abilitazione alla data di pubblicazione del presente 

avviso, pena il mancato inserimento nell’elenco. 

D) MODALITÀ DI FORMAZIONE DEGLI ELENCHI 
Tutte le domande pervenute alla scadenza del presente avviso e in occasione degli 

aggiornamenti semestrali, saranno esaminate da una Commissione, nominata dal 

Segretario capo dell’Ente, presieduta dal Responsabile dell’Area Tecnica e 
composta complessivamente da tre componenti,  che provvederà, senza attribuire 
alcun punteggio, alla formazione degli elenchi sulla base della verifica dei curricula, 

dei requisiti e della documentazione  presentati dai partecipanti. 

L’ordine di inserimento all’interno di ciascun elenco avverrà secondo l’ordine 
cronologico di presentazione delle domande al protocollo comunale. 
Gli elenchi avranno validità massima triennale e saranno integrati e aggiornati, 
ogni sei mesi senza la necessità di provvedere ad una ulteriore pubblicazione.
Le domande e le integrazioni pervenute successivamente alla scadenza dell’avviso 
saranno valutate ed inserite nell’elenco, in occasione del primo aggiornamento 
utile, secondo l’ordine cronologico di presentazione al protocollo comunale. 
Le domande e le integrazioni pervenute nel corso dell’ultimo semestre di validità, 
e quindi successivamente all’ultimo aggiornamento utile, non saranno prese in 
considerazione. 
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I curricula professionali attualmente agli atti dell’Ente ai fini dell’affidamento di 

eventuali incarichi professionali  saranno sostituiti dai nuovi e perderanno qualsiasi 

efficacia dalla data di approvazione degli elenchi in oggetto. 

Il presente avviso non vincola né impegna l’Ente  a procedere agli affidamenti. 

E) MODALITA DI AFFIDAMENTO E CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE 
DEGLI AFFIDATARI DEGLI INCARICHI 

Per i servizi di cui trattasi, aventi importo inferiore ad € 100.000,00, ogni qualvolta 

si renderà necessario procedere all’affidamento di un incarico ricadente in questa 

fascia, il Responsabile Unico del Procedimento/del Servizio provvederà,. ai sensi 

del combinato disposto degli artt. 91, c. 2 e 57, c. 6 del decreto legislativo n. 163/2006 

nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità, 

rotazione e trasparenza, ad inviare ad almeno cinque soggetti iscritti in elenco (se 

sussistono in tale numero aspiranti idonei), scelti mediante sorteggio, un formale 
invito ai fini dell’eventuale assunzione dell’incarico. 
L’offerta dei singoli soggetti invitati dovrà essere costituita: 

• da una breve relazione composta da un numero massimo di tre cartelle in cui si 

indica la struttura organizzativa dello studio con le relative dotazioni e la metodologia 

con cui si intende svolgere la specifica prestazione oggetto dell’incarico; 

• dall’Onorario professionale complessivo richiesto all’A.C. per lo svolgimento 
dell’incarico tenuto conto della normativa in materia vigente al momento della 

richiesta (per la determinazione dei compensi relativi alle prestazioni professionali, 

troverà applicazione l’ art. 1 del D.L. 4 luglio 2006, n. 223, convertito in legge 4 agosto 

2006, n.248.; pertanto l’onorario costituirà oggetto di offerta.);

• dall’eventuale riduzione del tempo complessivo per l’espletamento dell’incarico 

indicato dall’A.C.  

Per l’affidamento dell’incarico, che avverrà secondo il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa, sarà costituita una Commissione, formata dal 

Responsabile Unico del Procedimento/Responsabile del Servizio cui fa capo 

l’intervento stesso e da due tecnici nominati dal Responsabile dell’Area Tecnica, che 
valuterà, sulla base dei criteri di seguito elencati, i curricula e la “Scheda di 
riepilogo” (già acquisiti in sede formazione degli elenchi) e le offerte presentate
(documentazione aggiuntiva dei soggetti a cui è stato inviato l’invito attinente 

all’incarico da affidare) e provvederà ad individuare il soggetto affidatario 
provvisorio dell’incarico indicando nel verbale di gara anche le motivazioni che 
hanno indotto alla scelta. 

Criteri per l’individuazione degli affidatari degli incarichi - Disposizioni Generali 
L’affidamento avverrà, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 

trattamento, proporzionalità e trasparenza, secondo il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa sulla base dei seguenti criteri: 
• Professionalità desunta dal curriculum professionale; 

• Eventuale riduzione del tempo complessivo per l’espletamento dell’incarico; 

• Onorario professionale complessivo proposto   

• Incarichi svolti relativi ad interventi che nella tipologia e nell’entità economica sono 

similari a quelli oggetto di affidamento. 
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• Struttura organizzativa dello studio e dotazioni congrue con l’incarico da affidare. 

• Qualità della metodologia con cui si intende svolgere l’incarico. 

• Preferenza, in caso di prestazioni di servizi analoghi, al professionista che ha svolto 

l’incarico relativo al precedente servizio, purché il valore complessivo fra la 

prestazione oggetto dell’affidamento e quelle svolte precedentemente nell’arco di 

365 gg dall’ultimo incarico ricevuto non sia superiore a 100.000 Euro; 

• Preferenza per giovani professionisti singoli o associati, nel caso che la prestazione 

oggetto di affidamento non richieda un elevato e selettivo livello di professionalità o 

il possesso di determinate dotazioni particolari. 

Si intendono giovani professionisti coloro che hanno conseguito il titolo di studio 

richiesto per l’incarico da meno di 5 anni dalla pubblicazione del presente avviso. 

Per ulteriori affidamenti di prestazioni inerenti lo stesso elenco, si provvederà 
ogni volta ad inviare,  almeno a cinque soggetti, la richiesta di documentazione 
scorrendo l’elenco nell’ordine di inserimento Si precisa che il non conferimento 

dell’incarico in sede di una precedente procedura di affidamento non riattribuisce 
automaticamente il diritto alla rotazione nelle successive procedure; solo dopo che 

tutti i soggetti inseriti nell’elenco saranno stati invitati, si procederà ad un nuovo 

scorrimento partendo dall’inizio dell’elenco. 

Per incarichi di particolare importanza è facoltà dell’A.C. procedere all’invito di 
tutti i soggetti iscritti nell’elenco interessato. 
E' fatta salva la facoltà per l'Amministrazione di verificare quanto dichiarato dai 

candidati ammessi negli elenchi di cui sopra, con l'avvertenza che in caso di esito 

negativo dell'accertamento si procederà alla cancellazione dall'elenco e alla 

comunicazione del fatto alle autorità competenti.  

L’affidamento dell'incarico, verrà formalizzato con determina dal Responsabile 
del Servizio competente a cui sarà allegato lo schema di disciplinare di incarico, in 
cui saranno fissate, l'entità delle competenze ed i tempi di espletamento secondo 
quanto stabilito nel presente avviso, e penali per il ritardati adempimenti, nonché 
le modalità di espletamento dell’incarico stesso.  
Per la determinazione dei compensi relativi alle prestazioni professionali, troverà 

applicazione l’ art. 1 del D.L. 4 luglio 2006, n. 223, convertito in legge 4 agosto 2006, 

n.248. ;  pertanto l’onorario costituirà oggetto di offerta. 

Su tutte le prestazioni verrà applicata la riduzione del 20% prevista dall’art.4 comma 

12 bis della L. 155/89. In caso di affidamento dell’incarico professionale a un 

raggruppamento temporaneo la parcella sarà riconosciuta una sola volta e per intero, 

non configurandosi la riunione in collegio di cui all’art. 7 della Legge 2 marzo 1949 N. 

143. 

F) TRATTAMENTO DEI DATI 
I dati forniti saranno trattati in conformità delle vigenti disposizioni e utilizzati ai soli 

fini del presente avviso. L’invio della domanda presuppone l’esplicita autorizzazione 

al trattamento dei dati e la piena accettazione delle precedenti disposizioni. Ai sensi e 

per gli effetti di quanto disposto dal D. Lgs. n. 196/2003 si avvisa che i dati raccolti nel 

corso di espletamento della procedura e di stipulazione del contratto saranno trattati ai 

soli fini previsti dalla normativa di settore, dalla normativa in materia di 

semplificazione amministrativa ovvero in caso di richiesta di accesso agli atti o di 

ricorso all’autorità giudiziaria. 
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G) PUBBLICITÀ 
Il presente avviso ed i relativi allegati sono pubblicati all’Albo pretorio comunale e 

sulle pagine web del Comune di Porcari all’indirizzo www.comune.porcari.lu.it. e 

dello stesso sarà data comunicazione agli Albi/Ordini Professionali della Provincia 

di Lucca. 

H) INFORMAZIONI 
Per ulteriori informazioni relative al presente avviso rivolgersi al Responsabile del 

procedimento oggetto del presente avviso : dott. ing. Fulvio D’Angelo – 

Responsabile del Servizio Lavori Pubblici - Tel. 0583/211826 o 211827. 

Si allegano al presente avviso : 
ALLEGATO 1: MODELLO DI SCHEDA PER PARTECIPAZIONE 

ALLEGATO 2:  MODELLO DI “SCHEDA DI RIEPILOGO” 

Porcari , 23.11.2006 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO LL.PP. E  
DELL’AREA TECNICA 

(Ing. Fulvio 

D’Angelo) 


